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Pelo presente instrumento, a COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS
HIDRICOS — COGERH, Sociedade de Economia Mista, criada pela Lei Estadual n°
12.217/93, com suas posteriores alteracoes, doravante denominada COGERH e/ou
CONTRATANTE e, de outro lado, a Empresa CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS
E REPRESENTACOES EIRELI, resolvem firmar o presente Termo de Contrato,
mediante as clausulas e condi¢oes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregao Eletr6nico n°
20230029 - COGERH e seus anexos, os preceitos do direito publico, a Lei Federal n°
13.303/2016, o Regulamento de Licitacoes e Contratos da COGERH - 2022 e outras leis
especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto, bem como tudo o que consta no
Processo NUP 29012.000233/2023-50, parte integrante deste Instrumento,
independentemente de transcricao.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO A COTACAO ELETRONICA E Al

PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato estd vinculado aos termos do edital do Pregao
Eletronico n°® 20230029 - COGERH e seus anexos, e a proposta da CONTRATADA, os
quais constituem parte deste instrumento, independente de sua transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA— DO OBJETO
3.1. Contratacao de empresa na prestacdo de servicos de mao de obra terceirizada, cujos
empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT),
para atender as necessidades da(s) area(s) de tecnologia da informacao, administrativa,
operacional, asseio, conservacdo e manutencao na sede da Companhia de Gestao dos
Recursos Hidricos e em suas infraestruturas hidricas, de acordo com as especificacoes e
quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da
CONTRATADA - ITEM 2 - AREAS DE OPERACAO E MANUTENCAO DAS
INFRAESTRUTURAS HIDRICAS.
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CLAUSULA QUARTA — DO LOCAL E DO REGIME DE EXECUCAO

4.1. Os servicos, objeto deste contrato serao realizados nas dependéncias da
CONTRATANTE, sito a Companhia de Gestdao dos Recursos Hidricos, localizada a Rua
Adualdo Batista, n°® 1550 — Fortaleza-Ce e nas suas respectivas infraestruturas hidricas,
conforme demanda das areas de operagao e manutencao.

4.2. O objeto dar-se-a4 sob o regime de execucao indireta: EMPREITADA POR PRECO
GLOBAL.

CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E DA REPACTUACAO

5.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ 9.539.492,28 (nove milhoes,
quinhentos e trinta e nove mil, quatrocentos e noventa e dois reais e vinte oito centavos).
5.2. Sera admitida a repactuacao dos precos dos servicos com base na variacao de custos
definidos pelos Acordos, Convencoes ou Dissidios Coletivos de Trabalho.

5.3. Nao poderao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos
ou aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengoes coletivas
realizadas fora da data base da categoria.
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CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da apresentacao da
nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratacao, mediante crédito em
conta-corrente em nome da CONTRATADA, preferencialmente no Banco do Brasil.

6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorrecoes sera devolvida a contratada para as
devidas correcoes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comecara a fluir a
partir da data de apresentacao da nota fiscal/fatura corrigida.

6.2. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execucéo do objeto ou se 0 mesmo nio
estiver de acordo com as especificacoes do Anexo I — Termo de Referéncia do Pregao
Eletronico n° 20230029 - COGERH.

6.3. O percentual de provisionamento previsto no Grupo B da tabela de encargos sociais
sera devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,4324% (dois inteiros
e quatro mil trezentos e vinte e quatro milésimos por cento), sendo este reduzido, no caso
de prorrogacao para 1/10 do percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei n°
12.506/2011, excetuando-se as multas referentes as rubricas B3 e B6, as quais devem ser
consideradas integralmente.

6.4. Para fazer jus ao pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade, a
contratada devera realizar, as suas expensas, e apresentar a contratante, no prazo de 60
(sessenta) dias contatos a partir da vigéncia deste contrato, laudo pericial comprovando a
caracterizacao e a classificacdo das atividades, em consonancia com o artigo 195 da
Consolidacao das Leis Trabalhistas-CLT, podendo ser objeto de repactuacao do contrato,
para exclusao ou reducao da respectiva rubrica, caso seja constatada a sua nao incidéncia.
6.5. A auséncia da comprovacdo do cumprimento das obrigacoes trabalhistas,
previdencidrias e relativas ao FGTS implicara a retencao do pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacao, até que a
situagao seja regularizada, sem prejuizo das demais sanc¢oes cabiveis.

6.6. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacao mensal da folha
de pagamento dos funcionarios com os comprovantes; listagem e comprovante de
pagamento do vale alimentacdo, vale transporte, plano de satide, GEFIP e conectividade
social, guias e comprovantes do FGTS, INSS, PIS, COFINS, CSLL, rescisoes de trabalho e
guia com comprovante de pagamento do FGTS correspondente.

6.7. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, serao devidos pela CONTRATANTE encargos moratorios a
taxa nominal de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de
juros simples.

6.7.1. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = I x N x VP, onde: EM =
Encargos moratorios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o
pagamento e a do efetivo pagamento; I = Indice de compensacio financeira
0,00016438; e VP = Valor da prestagao em atraso.

6.8. Toda a documentacao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao, ou publicacdo em 6rgao da imprensa oficial. Caso a documentac¢ao tenha
sido emitida pela internet, s6 sera aceita apos a confirmacao de sua autenticidade.
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CLAUSULA SETIMA — DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEAD

PARA MOVIMENTACAO
7.1. O montante dos depositos da conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentacao serd igual ao somatoério dos valores das provisdes constantes no art. 4° da
Lei Estadual n° 15.950/2016.
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7.1.1. Quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigacoes
trabalhistas, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sancOes cabiveis, a
CONTRATANTE fara os descontos nas faturas e realizara os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores e do FGTS.

7.1.1.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracao (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisoes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicées sociais e FGTS decorrentes.

7.2. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, que serdo depositados pela CONTRATANTE em Conta
Corrente Vinculada- Bloqueada para Movimentacao especifica, em nome do prestador dos
servicos, conforme disposto na Instru¢do Normativa Conjunta n® 003/2022-
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto n° 33.903, de 21 de
janeiro de 2021, os quais somente serao liberados para o pagamento direto dessas verbas
aos trabalhadores, nas condi¢oes estabelecidas nas referidas normas.

7.3. A CONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo
terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da CONTRATADA, que serao
depositados em Conta Corrente Vinculada- Bloqueada para Movimentacao, em nome do
prestador dos servicos, bloqueada para movimentacao e utilizada exclusivamente para
crédito das rubricas retidas.

7.4. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo, previstos de forma
exemplificativa, serao aqueles indicados na Instrucao Normativa Conjunta n® 003/2022-
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto n° 33.903, de 21 de
janeiro de 2021, que regulamenta a contratacdo de servicos terceirizados de natureza
continuada.

7.5. O saldo da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentacdo, sera
remunerado pelo indice de correcao da poupanca pro rata die ou outro indice que venha a
substitui-lo, conforme definido na Instru¢gdo Normativa Conjunta n°® 003/2022-
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e Decreto n® 33.903, de 21 de janeiro
de 2021, firmado entre o promotor desta licitacao e instituicao financeira.

7.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam retidos por
meio da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentacao, deixarao de compor o
valor mensal a ser pago diretamente a CONTRATADA.

7.7. Excepcionalmente, a CONTRATANTE podera autorizar a CONTRATADA a utilizar os
valores da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentacdo para o pagamento
dos encargos trabalhistas previstos no subitem 7.1 acima, ou de eventuais indenizacoes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacoes ocorridas durante a vigéncia do
contrato.

7.7.1. Na situacdo do subitem acima, CONTRATANTE e CONTRATADA, deverao
observar as exigéncias previstas na Instrucio Normativa Conjunta n°® 003/2022-
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e no Decreto n® 33.903, de 21 de
janeiro de 2021, que regulamenta a contratacdo de servigos terceirizados de natureza
continuada.

7.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta corrente vinculada -
bloqueada para movimentagdo, serd liberado a CONTRATADA no momento do
encerramento do contrato, apés a comprovacao da quitacdo de todos os encargos
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trabalhistas e previdenciarios ap6s a comprovagao da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme Instrucao
Normativa Conjunta n® 003/2022- SEPLAG/CGE/SEFAZ de 07 de novembro de 2022 e
Decreto n® 33.903, de 21 de janeiro de 2021, que regulamenta a contratacao de servicos
terceirizados de natureza continuada.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da contratacao serao provenientes dos recursos proprios,
fonte 701.

CLAUSULA NONA — DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir do dia 1°
de marco de 2024, podendo ser prorrogado nos termos do que dispoe o art. 71, da Lei
Federal n° 13.303/2016 e nos termos do Regulamento de Licitacoes e Contratos da
COGERH - 2022.

9.2. Este contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 81 da Lei Federal
n°13.303/2016 e no art. 83 e seguintes do Regulamento de Licitacoes e Contratos da
COGERH - 2022.

9.3. A publicacao resumida deste contrato dar-se-a nos termos do § 2° do art. 51 da Lei
n° 13.303/2016.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. A CONTRATADA devera apresentar a Administracio da CONTRATANTE, no prazo
méaximo de 10 (dez) dias tteis, contado da celebracao deste contrato, comprovante de
prestacdo de garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratual, em conformidade
com o disposto no art. 70, da Lei Federal n® 13.303/2016 e no art. 74 do Regulamento de
Licitacoes e Contratos da COGERH - 2022, vedada a prestacao de garantia através de
Titulo da Divida Agraria.

10.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

10.3. A garantia prestada, de acordo com o estipulado no edital, sera restituida e/ou
liberada apdés o cumprimento integral de todas as obrigacoes contratuais e, quando em
dinheiro, serd atualizada monetariamente, conforme dispoe o § 4°, do art. 70, da Lei
Federal n° 13.303/2016 e no Regulamento de Licitacoes e Contratos da COGERH - 2022.
Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional
ao valor acrescido, nas mesmas condic¢Oes inicialmente estabelecidas.

10.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual.

10.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
10.5.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obriga¢des nele previstas;

10.5.2. Prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato.

10.5.3. Multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Administracio a CONTRATADA; e
obrigacoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

10.6. A CONTRATADA nao aceitardA a modalidade seguro-garantia na hipotese do
instrumento nao contemplar todos os eventos previstos no item 10.5, observada a
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legislacao que rege a matéria.

10.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na instituicao financeira que possua
contrato com o Estado do Ceara em conta especifica com correcdo monetaria, em favor da
Administracao.

10.8. A garantia sera considerada extinta com:

a) A devolucdo da apolice, carta-fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragao
da Administracao, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato.

b) O término da vigéncia do contrato para a prestacdo da garantia podera,
independentemente da sua natureza, ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1. Executar o objeto em conformidade com as condi¢Oes contratuais.

11.2. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual
mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada
na localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacao do pagamento.

11.3. Autorizar a contratante, fornecendo os calculos e os documentos necessarios, a
realizar os pagamentos de salirios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuicoes previdenciarias e do FGTS, quando nao
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancoes cabiveis.

11.3.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracao (ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisoes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serao
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicGes sociais e FGTS decorrentes.

11.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade a Contratante.

11.4.1. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposicoes
contidas em Acordos, Dissidios ou Convencgoes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
matéria nao trabalhista, de obrigacoes e direitos que somente se aplicam aos contratos
com a Administragao Publica, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.5. Manter durante toda a execucao contratual, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao.

11.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto deste contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucao ou de materiais empregados, e respondera por danos causados
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diretamente a terceiros ou a COGERH, independentemente da comprovacao de sua culpa
ou dolo na execucao deste contrato, nao podendo ser arguido para efeito de exclusao ou
reducao de sua responsabilidade o fato de a COGERH proceder a fiscalizacdo ou
acompanhar a execucao contratual.

11.6.1. Para o cumprimento do previsto neste subitem, serd concedido o prazo de 02
(dois) dias, contado da notificacao.

11.7. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a
incidir sobre a execucao contratual, inclusive as obrigacoes relativas a salarios,
previdéncia social, impostos, encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e outras
providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e
especificas de acidentes do trabalho e legislacdo correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado para execucao contratual. A inadimpléncia da contratada quanto aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere 8 COGERH a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto desse contrato.

11.8. A contratada é a tinica responsavel pela cotacdao correta dos encargos tributarios,
inclusive considerando eventuais beneficios fiscais que faca jus. Em caso de erro ou
cotacdo incompativel com o regime tributario a que se submete, serdao adotadas as
orientacoes a seguir:

11.8.1. Cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante
toda a execucao contratual;

11.8.2. Cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducao, quando
da repactuacdo, para fins de total ressarcimento do débito. (atendendo as orientagdes dos
Acordaos TCU n° 3.037/2009-Plenario, n°® 1.696/2010-22 Camara, n° 1.442/2010-22
Camara, n°® 387/2010-22 Camara e n° 2622/2013-Plenario).

11.9. Prestar imediatamente as informacoes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela COGERH, salvo quando implicarem em indagacGes de carater técnico,
hipotese em que serao respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.10. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execucao do
objeto contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizacdo da
COGERH.

11.11. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo II,
capitulo V, da CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e a
medicina do trabalho, bem como a Legislacao correlata em vigor a ser exigida.

11.12. Respeitar a legislacao relativa a disposicao final ambientalmente adequada dos
residuos gerados, mitigacao dos danos ambientais por meio de medidas condicionantes e
de compensacao ambiental e outros, conforme § 1° do art. 32 da Lei 13.303/2016.

11.13. Apresentar mensalmente junto 8 COGERH, no prazo maximo de cinco dias uteis
subsequente ao término dos servicos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislacao vigente, em que se comprove a
inclusao de empregados utilizados nos servicos contratados, os quais nao terao, em tempo
algum, durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com a contratante ou
com o Governo do Estado do Ceara, sendo também de responsabilidade da contratada, o
pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacao
dos servicos contratados, inclusive as contribui¢oes previdenciarias fiscais e parafiscais,
(FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros
previstos em lei), ficando excluida qualquer solidariedade da contratante por eventuais
autuacOes administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da contratada com
referéncia as suas obrigagoes nao se transfere a contratante. Em nenhuma hipotese, e sob
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qualquer pretexto, podera a contratada vincular pagamentos de sua responsabilidade,
inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela devidos pela contratante.
11.14. Apresentar a COGERH, previamente, a escala de férias dos empregados que
estiverem a sua disposicio, bem como fazer suas reposicoes com as mesmas
caracteristicas profissionais daqueles beneficiados por férias ou licencas.

11.15. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Uniao; 3) certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual
e Municipal do domicilio ou sede da contratada; 4) Certidao de Regularidade do FGTS —
CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.16. Instalar em prazo maximo de 60 (sessenta) dias, escritério em Fortaleza- CE a
contar da celebracao do contrato.

11.17. Dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 13.146 de 06 de julho de 2015, que
dispoe sobre a Inclusao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
11.18. Disponibilizar a(s) vaga(s) destinada(s) ao cumprimento da Lei n° 15.854/2015,
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 32.042/2016, observando a disponibilidade de
vaga(s) para todas as categorias constantes no item 4 do Anexo I — Termo de Referéncia.
11.18.1. Encaminhar mensalmente, respectivamente, a CISPE/SAP e a SPS, a folha de
frequéncia dos presos e egressos e/ou jovens do sistema socioeducativo contemplados
com a reserva de vagas.

11.19. Respeitar os principios de protecao de dados pessoais elencados na Lei Geral de
Protecao de Dados — Lei n® 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteracoes.

11.20. Aceitar, nas mesmas condicOes contratuais, os percentuais de acréscimos ou
supressoes limitados ao estabelecido no §1°, do art. 81, da Lei Federal n°® 13.303/2016,
tomando-se por base o valor contratual.

11.21. Indicar a unidade gestora um preposto especifico para o Contrato, capaz de
representar a contratada perante a COGERH, responsabilizando-se pela direcao dos
servicos contratados, assiduidade e pontualidade dos funcionarios nos postos de trabalho,
contabilizacao de horas extras e diarias, envio de medicoes, entrega (conforme o caso) de
vale-transporte, vale- alimentacao, fardas, EPI, dentre outras atividades inerentes ao bom
desempenho dos servicos.

11.22, Fazer cumprir as jornadas de trabalho estipuladas pela legislaciao vigente e em
consonancia com os termos do edital.

11.23. S6 podera utilizar no desempenho de suas atividades equipes bem treinadas e
aptas para executar as tarefas especificadas no item 4 deste Termo de Referéncia. Neste
sentido, a contratada é obrigada a manter treinado cada profissional objetivando o
desempenho perfeito da equipe como um todo e a correta execucao do servico.

11.24. Executar perfeitamente os servicos, dentro dos horarios estabelecidos pela
COGERH, através de pessoas idéneas e tecnicamente capacitadas, assumindo total
responsabilidade sobre os equipamentos, imoveis e utensilios colocados a disposi¢ao para
execucao dos servicos. Obriga-se ainda, indenizar a COGERH, mesmo em caso de
auséncia ou omissao de fiscalizacao de sua parte, por quaisquer danos causados aos seus
sistemas, equipamentos, instalacées, moveis, utensilios e bens, quer sejam eles praticados
por empregado, preposto ou mandatarios seus. A responsabilidade se estendera aos danos
causados a terceiros.

11.25. Controlar a frequéncia dos funcionarios envolvidos por meio de relégio de ponto
ou cartdo magnético, disponibilizado pela contratada. Todas as despesas de
instalacdo/manutencao derivadas dos controles de frequéncia também serdao de
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responsabilidade da contratada.

11.26. Realizar o pagamento dos vales-alimentacao, vales transporte, salarios e demais
beneficios nos prazos estipulados na Convencao Coletiva de Trabalho da Categoria e
Encargos Sociais/Trabalhista em conformidade com a Legislacido vigente. A nao
obediéncia aos prazos preestabelecidos ficard a contratada sujeita a aplicacao das
penalidades previstas neste termo.

11.27. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) deverao apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de
prestacao dos servicos por e-mail /midia digital:

11.27.1. Relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, salario,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricao no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servicos, quando for o caso;

11.27.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada.

11.27.3. Exames médicos admissionais, periodico, demissional e de retorno ao trabalho
dos empregados da contratada que prestarao os servicos.

11.27.4. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

11.28. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencao das
informacoes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho
e obrigacoes a ele inerentes, oferecendo todos os meios para a obtencao de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel.

11.29. (Se for o caso) O pagamento da diaria (adiantamento de viagem) devera ocorrer
até o dia anterior a realizacao da despesa;

11.30. Fornecer, até 30 (trinta) dias ap6s a assinatura do contrato, crachis de
identificacao, conforme orientaces do SESMT da COGERH, constante no anexo A do
Anexo I — Termo de Referéncia;

11.30.1. Até a entrega do crach4, o colaborador devera portar uma declaracao constando:
nome, matricula e lotacao, em papel timbrado e assinado pela empresa.

11.31. Os EPI's devem ser fornecidos ao colaborador antes de iniciar suas atividades,
conforme orientacoes do SESMT da COGERH, constante no anexo A do Anexo I — Termo
de Referéncia;

11.32. Nao sera permitido o acesso de colaboradores sem EPI’s nas instalacoes
operacionais da COGERH;

11.33. Os fardamentos devem ser fornecidos conforme modelo a ser definido pelo SESMT
da COGERH e prazos constantes no anexo A do Anexo I — Termo de Referéncia;

11.34. Devera ser repassado a contratante os valores decorrentes de multa de transito,
sempre que houver dolo na acdo ou quando houver caracterizada a culpa causada pelo
empregado terceirizado.

11.35. Para fazer jus ao pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade,
quando couber, a contratada devera realizar, as suas expensas, e apresentar a contratante,
no prazo de 60 (sessenta) dias contatos a partir da vigéncia do contrato, laudo pericial
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comprovando a caracterizacao e a classificacao das atividades, em consonancia com o
artigo 195 da Consolidac¢ao das Leis Trabalhistas-CLT, podendo ser objeto de alteracao do
contrato, para exclusao ou reducao da respectiva rubrica, caso seja constatada a sua nao
incidéncia.

11.36. Observar as recomendacoes gerais atinentes a Seguranca e Medicina do Trabalho,
conforme anexo do Termo de Referéncia.

11.37. A CONTRATADA se obriga a adotar conduta justa e ética, respeitando as diretrizes
estabelecidas no Cédigo de Etica, Conduta e Integridade da COGERH, disponivel no
endereco eletronico https://portal.cogerh.com.br/wp-content/uploads/2018/08/Codigo-
de-Etica-Conduta-e-Integridade22082019.pdf, a qual desde ji declara conhecer e estar
vinculada.

11.38. A CONTRATADA se compromete, ainda, a treinar seus colaboradores alocados na
execucao das atividades do Contrato; além de instrui-los sobre o cumprimento obrigatério
das diretrizes contidas no Codigo de Etica, Conduta e Integridade da COGERH para a
execucao do objeto deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
12.1. Solicitar a execucao do objeto a contratada através da emissao de ordem de servico
ou instrumento equivalente.

12.2. Proporcionar a contratada todas as condicoes necessarias ao pleno cumprimento
das obrigacoes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal no
13.303/2016.

12.3. Fiscalizar a execugao deste contrato através de sua unidade competente, podendo
em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atendera ou justificara de
imediato.

12.4. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execucao do objeto
contratual.

12.5. Efetuar os pagamentos devidos a contratada nas condigoes estabelecidas neste
contrato.

12.6. Determinar o horario da realizacao dos servicos podendo ser variavel em cada local
e passivel de alteracdo, conforme conveniéncia da contratante com observancia das leis
trabalhistas.

12.7. Fiscalizar mensalmente o cumprimento das obrigagoes trabalhistas, previdenciaria
e para com o FGTS, em relacio aos empregados da contratada que efetivamente
participarem da execucao dos servicos contratados, em especial, quanto:

12.7.1. ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado
e décimo terceiro salario;

12.7.2. a concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

12.7.3. a concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saude, quando
for devido.

12.7.4. aos depositos do FGTS; e

12.7.5. ao pagamento de obrigacoes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extin¢ao do contrato.

12.8. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

12.9. Reembolsar a contratada os valores de despesas, devidamente comprovadas,
decorrentes de pagamentos de horas extras, diarias e outros conforme planilha aprovada
pela SEPLAG.

12.10. Quando da rescisao do contrato, a contratante deve verificar o efetivo pagamento
pela contratada das verbas rescisorias ou dos documentos que comprovem que 0s
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empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra
a interrupc¢ao do contrato de trabalho.

12.10.1. Informar a contratada que a garantia contratual somente sera liberada mediante
a comprovacao de que houve o pagamento de todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo
més apdés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislacdao que rege a matéria.

12.11. Efetuar o pagamento das obrigacoes trabalhistas diretamente aos empregados da
contratada, no prazo de quinze dias, quando nao for comprovada a quitacdo das
respectivas obrigacoes por parte da contratada. Tais pagamentos nao configuram vinculo
empregaticio, bem como nao implicam na assuncao de responsabilidade por quaisquer
obrigacoes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

12.12. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.13. Exigir da contratada, a qualquer tempo, documentacao que comprove o correto e
tempestivo pagamento de todos encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execucao deste Contrato, bem como qualquer outro necessario
ao fiel cumprimento contratual.

12.14. Solicitar a contratada diaria para viagem com antecedéncia de 48 horas, salvo os
casos emergenciais, que serao pagos durante a viagem, alinhando os procedimentos de
acordo com a norma interna de diarias da COGERH.

12.15. Receber e validar o cronograma de férias em tempo habil para que a contratada
emita os avisos e conceda as férias dentro dos prazos legais. Se houver necessidade a
contratante podera revisar o cronograma junto com o preposto e propor novo calendario.
12.16. Solicitar a substituicao dos funcionarios da contratada que, a seu critério, forem
considerados inconvenientes ou incompativeis com o trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO

13.1. A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por um gestor e um fiscal
especialmente designados para este fim, a serem informados quando da lavratura do
instrumento contratual, conforme art. 76 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
COGERH - 2022.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Pela inexecucao total ou parcial deste contrato, a CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA, nos termos do art. 83 da Lei n°
13.303/2016 e do art. 87 do seu Regulamento de Licitacoes e Contratos da COGERH -
2022, as seguintes penalidades:

14.1.1. Adverténcia

14.1.2. Multas, estipuladas na forma a seguir:

a) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, até
o maximo de 2% (dois por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentagao da
garantia. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a CONTRATANTE a
promover a rescisao do contrato.

b) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre
o valor contratado em caso de atraso na execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracao, no caso de
execucao com atraso, podera ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao
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unilateral da avenca;

¢) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado,
em caso de atraso na execucao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecucao parcial da obrigacao assumida;

d) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
contratado, em caso de inexecucao total da obrigacao assumida;

e) Multa de 0,2% (dois décimos por cento) a 3,2% (trés virgula dois por cento) por dia
sobre o valor mensal desse contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2,
abaixo; e

14.1.3. Suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar
com a entidade sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos.

14.2. A COGERH dara publicidade da sancao administrativa para registro no Cadastro de
Fornecedores do Estado.

14.3. Se nao for possivel o pagamento da multa por meio de descontos dos créditos
existentes ou descontado da garantia contratual, a CONTRATADA recolhera a multa por
meio de deposito bancario, podendo ser substituido por outro instrumento legal em nome
da CONTRATANTE, se nao o fizer, sera cobrada em processo de execucao.

14.4. A multa podera ser aplicada com outras san¢oes segundo a natureza e a gravidade
da falta cometida, conforme disposto no art. 87, 10, do Regulamento de Licitacoes e
Contratos da COGERH, desde que observado o principio da proporcionalidade.

14.5. Para efeito de aplicacao de multas, as infracoes sao atribuidos graus, de acordo com
as tabelas 1 e 2:
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Tabela 1 _
&
GRAU CORRESPONDENCIA N
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato =
8
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato %
o
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato %
o
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato §
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato § g’
Tabela 2 o
© 3
INFRAGAO S S
8 3
ITEM DESCRICAO GRAU 55
g 9
Permitir situagdo que crie a possibilidade de é 2
1 causar dano fisico, lesdo corporal ou 05 i g
consequéncias letais, por ocorréncia; *g f
S B
[a)]
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga 04 e ;
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais e g
o
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por dia e por unidade de atendimento;

Manter funcionario sem qualificacdo para
3 executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinado pela

. AR ) o 02
fiscalizagao, por servico e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade
6 e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario 01
e por dia;

Cumprir determinacdo formal ou instrugcédo
7 complementar do 6rgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou nao atenda as necessidades 01
do servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus

9 = : i 03
Anexos ndo previstos nesta tabela de multas;
Indicar e manter durante a execugao do contrato

10 . . _ 01
os prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios

11 conforme previsto na relagdo de obrigacbes da 01

contratada.

14.6. Nenhuma sancao sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditoério, na
forma da lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

15.1. A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontrataciao, o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitacdo, de contratacdo e de execucdao do objeto contratual. Para os
propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de licitagao
ou na execucao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar
o processo de licitacao ou de execuc¢ao de contrato;
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c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando a influenciar sua participacdo em um processo
licitatorio ou afetar a execucao deste contrato.

e) “pratica obstrutiva”:

(1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecoes ou fazer declaracoes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir
materialmente a apuracao de alegacoes de pratica prevista nesta clausula;

(2) atos cuja intencao seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspecao.

15.2. Na hipo6tese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancao sobre
uma empresa ou pessoa fisica, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se,
em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, conluiadas, coercitivas ou obstrutivas
ao participar da licitacao ou da execucao um contrato financiado pelo organismo.

15.3. Considerando os propoésitos dos itens acima, a contratada devera concordar e
autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente,
por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira
que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execucdo deste contrato e todos os documentos e registros
relacionados a licitacdo e a execucao deste contrato.

15.4. A contratante, garantida a prévia defesa, aplicard as sancOes administrativas
pertinentes, previstas em Lei, se comprovar o envolvimento de representante da empresa
ou da pessoa fisica contratada em praticas corruptas, fraudulentas, conluiadas ou
coercitivas, no decorrer da licitacio ou na execuciao deste contrato financiado por
organismo financeiro multilateral, sem prejuizo das demais medidas administrativas,
criminais e civeis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1. A inexecucao total ou parcial deste contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas na Lei n°® 13.303/2016 e no Regulamento de
Licitacoes e Contratos da COGERH.

16.2. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

16.2.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
16.2.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

16.2.3. Indenizacoes e multas.

16.3. A rescisao do contrato, por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das sancoes
previstas na Lei no 13.303/2016 permite a CONTRATANTE:

16.3.1. Executar a garantia contratual, para eventuais ressarcimentos, bem como para o
adimplemento de multas e indeniza¢oes porventura devidas pela contratada.

16.3.2. Reter créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
COGERH.

16.4. A qualquer tempo, a CONTRATANTE mediante aviso prévio de no minimo 30
(trinta) dias, podera rescindir este contrato por razoes de interesse publico de alta
relevancia e amplo conhecimento, desde que justificada, sem que caiba a CONTRATADA
direito a indenizacao de qualquer espécie.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. Fica eleito o Foro do municipio da sede da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer
questoes decorrentes da execucao deste contrato, que nao puderem ser resolvidas na
esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela
Assessoria Juridica da Contratante, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um sé efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas
pelos representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Como alternativa a assinatura fisica do Contrato, as Partes declaram e concordam que a
assinatura mencionada podera ser efetuada em formato eletronico. As Partes reconhecem
a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficicia deste Contrato e seus termos,
incluindo seus anexos, nos termos do art. 219 do Codigo Civil, em formato eletrénico e/ou
assinado pelas Partes por meio de certificados eletronicos, com autenticidade reconhecida
pelo certificado digital ICP-Brasil, nos termos do art. 10, § 2°, da Medida Provisoéria n°
2.200-2, de 24 de agosto de 2001 (“MP n® 2.200-2")."

Fortaleza/CE, 08 de fevereiro de 2024.

YURI CASTRO DE OLIVEIRA MARINALVA LIMA PEREIRA
Diretor-Presidente/ COGERH Contratada

JOAO RICARDO FILGUEIRAS RIOS
Diretor Administrativo-Financeiro/COGERH

Testemunhas:

RAFAELLA GOMES PARENTE JOSE ALVES CARNEIRO NETO
RG: 2000013001753 SSPDS/CE RG: 94002166915 SSP/CE

CPF: 017.634.773-98 CPF: 755.398.293-87

gQEIRA em 08/02/2024, as 10:45 FRANCISCO ASSIS RABELO PEREIRA em 08/02/2024, as 10:31 (horério local do Estado do Ceara),

ote 2021.
éto e informe o cédigo 8A74-08AB-9214-7198.
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| COMPANHIA DA GESTAO DE RECURSOS HiDRICOS DO ESTADO DO CEARA |

EXTRATO DE CONTRATO
N° DO DOCUMENTO 002/2024/COGERH

CONTRATANTE: COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS — COGERH; ENDERECO: RUA ADUALDO BATISTA, N° 1550;
BAIRRO: PARQUE IRACEMA; CEP.: 60.824-140; FORTALEZA-CE. CONTRATADA: CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESEN-
TACOES EIRELI, ENDERECO: RUA DESEMBARGADOR WALDEMAR ALVES PEREIRA, N° 515; BAIRRO: ENGENHEIRO LUCIANO;CEP:
60810-700, FORTALEZA — CE. OBJETO: Contratacio de empresa na prestagio de servicos de méao de obra terceirizada, cujos empregados sejam
regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para atender as necessidades da(s) area(s) de tecnologia da informacio, administra-
tiva, operacional, asseio, conservacdo e manutengdo na sede da Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos e em suas infraestruturas hidricas, de acordo
com as especifica¢des e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA — ITEM 1 — AREAS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO, TECNICA/ADMINISTRATIVA/ASSEIO E CONSERVACAO. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato
tem como fundamento o edital do Pregdo Eletronico n® 20230029 - COGERH e seus anexos, os preceitos do direito ptblico, a Lei Federal n° 13.303/2016, o
Regulamento de Licitagdes e Contratos da COGERH - 2022 e outras leis especiais necessérias ao cumprimento de seu objeto, bem como tudo o que consta
no Processo NUP 29012.000233/2023-50, parte integrante deste Instrumento, independentemente de transcrigdo. FORO: Fortaleza-CE. VIGENCIA: O prazo
de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, contado a partir do dia 1° de marco de 2024. VALOR GLOBAL: RS 18.309.437,88 (dezoito milhdes,
trezentos e nove mil, quatrocentos e trinta e sete reais e oitenta e oito centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA As despesas decorrentes da contratagao
serdo provenientes dos recursos proprios, Fonte 701. DATA DA ASSINATURA: 08/02/2024. SIGNATARIOS: Yuri Castro de Oliveira, Jodo Ricardo
Filgueiras Rios / CONTRATANTE e Marinalva Lima Pereira/ CONTRATADA.

Carlos Augusto Goes Mota

ASSISTENTE JURIDICO

Publique-se.
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EXTRATO DE CONTRATO
N N° DO DOCUMENTO 003/2024/COGERH
CONTRATANTE: COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS — COGERH; ENDERECO: RUA ADUALDO BATISTA, N° 1550; BAIRRO:
PARQUE IRACEMA; CEP.: 60.824-140; FORTALEZA-CE. CONTRATADA: CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES
EIRELI, ENDERECO: RUA DESEMBARGADOR WALDEMAR ALVES PEREIRA, N° 515; BAIRRO: ENGENHEIRO LUCIANO;CEP: 60810-700,
FORTALEZA — CE. OBJETO: Contratacio de empresa na prestacio de servi¢os de mio de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela
CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para atender as necessidades da(s) area(s) de tecnologia da mformaqao administrativa, operacional,
asseio, conservagdo e manutengdo na sede da Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos e em suas infraestruturas hidricas, de acordo com as especifi-
cacdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA — ITEM 2 — AREAS DE OPERACAO E
MANUTENCAO DAS INFRAESTRUTURAS HIDRICAS. FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como fundamento o edital do Pregao
Eletronico n® 20230029 - COGERH e seus anexos, os preceitos do direito publico, a Lei Federal n° 13.303/2016, o Regulamento de Licitagdes e Contratos
da COGERH - 2022 e outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto, bem como tudo o que consta no Processo NUP 29012.000233/2023-
50, parte integrante deste Instrumento, independentemente de transcrigio. FORO: Fortaleza-CE. VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12
(doze) meses, contado a partir do dia 1° de margo de 2024. VALOR GLOBAL: R$ 9.539.492,28 (nove milhdes, quinhentos e trinta e nove mil, quatrocentos
¢ noventa e dois reais e vinte oito centavos). DOTACAO ORCAMENTARIA As despesas decorrentes da contratag@o serdo provementes dos recursos
proprios, Fonte 701. DATA DA ASSINATURA: 08/02/2024. SIGNATARIOS: Yuri Castro de Oliveira, Jodo Ricardo Filgueiras Rios/ CONTRATANTE
e Marinalva Lima Pereira/ CONTRATADA.
Carlos Augusto Goes Mota
ASSISTENTE JURIDICO
Publique-se.
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Fortaleza, 15 de fevereiro de 2024.
CORRIGENDA
Considerando o que consta no Diario Oficial do Estado n.° 026 — Série 3 — Ano XVI — Pag. 75, do dia 06 de fevereiro de 2024, referente a0 QUARTO
ADITIVO AO CONTRATO N° 016/2020/COGERH CONTRATANTE: COMPANHIA DE GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS — COGERH;
CONTRATADA: FJ ADMINISTRACAO IMOBILIARIA LTDA. ONDE SE LE: Fundamenta-se este Termo Aditivo no Regulamento de Licitagdes e
Contratos da COGERH-2018, arts. 51, na Lei n® 13.303/2016, bem como nas razdes apresentadas na Comunicagao Interna n® 0001/2023 advinda da Geréncia
Regional da Bacia do Salgado - GRSALGADO, e tudo mais que consta do Processo Administrativo protocolado sob o NUP 29012.000206/2023-87, parte
integrante deste instrumento, independentemente de transcricdo. LEIA-SE: Fundamenta-se este Termo Aditivo no Regulamento de Licitagdes e Contratos
da COGERH-2018, arts. 51, na Lei n® 13.303/2016, bem como nas razdes apresentadas na Comunicagao Interna n° 0001/2023 advinda da Geréncia Regional
da Bacia do Salgado - GRSALGADO, e tudo mais que consta do Processo Administrativo protocolado sob o NUP 29012.000731/2024-83, parte integrante
deste instrumento, independentemente de transcrigdo. ASJUR: 15/02/2024.
Francisco Assis Rabelo Pereira
ASSESSORIA JURIDICA

SECRETARIA DA SAUDE |

PORTARIA N°109/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n® 090/2019, datada de 01 de fevereiro de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, CONSIDERANDO o
que consta no NUP 24001.021426/2023-50, RESOLVE DISPENSAR DO PONTO, com fundamento nos arts. 1° € 2° do Decreto n.® 18.622 de 20.05.87, o(a)
servidor(a) EDNA PONTES DOS REIS, ocupante do cargo de TECNICO DE ENFERMAGEM, matricula n® 49177410, para participar do 25° CBCENF
- Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem, no dia 24 de outubro de 2023, em Jodo Pessoa - PB, devendo o(a) servidor(a) comprovar para tanto,
com documentagio habil, perante a Célula de Registros Funcionais e Pagamentos, a sua efetiva participagdo no evento para que a auséncia ocorrida seja
abonada. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 19 de janeiro de 2024.
Maria Aparecida Gomes Rodrigues Faganha
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°110/2024 A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n® 090/2019, datada de 01 de fevereiro de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, CONSIDERANDO o
que consta no NUP 24001.024962/2023-15, RESOLVE DISPENSAR DO PONTO, com fundamento nos arts. 1° ¢ 2° do Decreto n.” 18.622 de 20.05.87,
o(a) servidor(a) FRANCISCO ROGERIO RODRIGUES DE MENEZES, ocupante do cargo de MEDICO, matricula n° 10772818, para participar do 2°
CONGRESSO BRASILEIRO DE AUDITORIA MEDICA, no periodo de 18 a 20 de outubro de 2023, em Brasilia - DF, devendo o(a) serv1d0r(a) comprovar
para tanto, com documentagéo habil, perante a Célula de Registros Funcionais ¢ Pagamentos, a sua efetiva participa¢do no evento para que a auséncia ocorrida
seja abonada. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 19 de janeiro de 2024.
Maria Aparecida Gomes Rodrigues Faganha
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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EDITAL DE NOTIFICACAO
O Estado do Ceara, por intermédio da Secretaria da Saude do Estado do Ceara, inscrita no CNPJ sob 0 N° 07.954.571/0001-04, estabelecida na Av. Almirante
Barroso n° 600, Bloco “C”, Praia de Iracema, Fortaleza-CE, neste ato representada pelo Secretario Executivo Administrativo-Financeiro, Sr. Luiz Otavio Sobreira
Rocha Filho, portador do RG n® 8907002027028 SSP/CE e inscrito no CPF sob o n° 393.438.123-53, residente ¢ domiciliado em Fortaleza/CE, considerando
os autos do processo n° 11043611/2023, notifica a empresa ANA BEATRIZ DE ARAUJO DA SILVA, inscrita no CNPJ sob o n® 41.385.163/0001-17,
estabelecida na Rua 7, n° 890 B, Bairro: Passaré, CEP: 60.745-070, Fortaleza — CE, para entrega IMEDIATA do produto contido na Nota de Empenho n°
2023NE019213 (emitida em 03/10/2023), objeto da Ata de Registro de Prego n® 2022/15196 e para que apresente Defesa Prévia que devera ser entregue

FSC

wwwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031




A
CENTRAL DE LICITACAO DO ESTADO DO CEARA
OVERNO DO ESTADO DO CEARA
Companhia de Gestdo dos Recursos Hidricos- COGERH
PREGAO ELETRONICO N° 20230029 - COGERH
PROCESSO N° 29012.000233/2023-50
UASG: 943001
NUMERO COMPRASNET: 1844/2023

ANEXO I - PLANILHA DE PRECOS

D¢
< Certa et s ary

SERVICOS EMPRESARIALS £ REPRESENTAGORS LTDA

Contratagdo de empresa na prestagio de servios de mdo de obra terceirizada, cujos empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para atender as necessidades da(s) area(s) de tecnologia da i i asseio, conservagio na sede da Companhia de Gestio dos Recursos Hidricos e em suas infraestruturas hidricas, de acordo com as especificagdes e
quantitativos previstos no Anexo I - Termo de Referéncia deste edital.
A presente proposta é valida por 90 (Noventa) dias, contados da data de sua emissio.
ITEM 2 - PLANILHA DE CUSTOS
67,7577%
30% 40% 67,7577% -2,00% 24.80 94,50 10.00 4,50 5,18% 45,00
CATEGORIAS CBO CCARGA HORARIA QTD S.B PERIC. INSAL. ENC. SOC. MONT.A TX.ADM. V.A. CB. FARDA Vv.T TRIB. MONT B. ASLI’K)S'IS:EO EPI MONT C. MONA+B+C TOTAL X QTD
AGENTE DE GUARDA E INSPECAO DE RESERVATORIOS T 5134-25 44h 53| 133724 906,08 224332 44,87 540,14 9450 | 10,00 |153,77| 163,72 917,26 4500 | 64,94 | 109,94 | 3.270,52 173.337,56
AGENTE DE GUARDA E INSPECAO DE RESERVATORIOS I 5134-25 44h 2 | 133724 53490 | 126852 | 3.14066 | -62.81 540,14 94,50 | 10,00 | 153,77| 211,76 947,36 4500 | 64,94 | 109,94 | 4.197,96 8.395,92
COM INSALUBRIDADE
APOIO OPERACIONAL I 3911-45 44h 10 | 323987 219526 | 543513 | -108.70 540,14 9450 | 10,00 | 39,61 | 32836 903,91 4500 | 64,94 | 109,94 | 6.448,98 64.489,80
APOIO OPERACIONAL I COM INSALUBRIDADE 3911-45 44h 2 | 323987 129595 | 3.07337 | 7.609,19 | -152,18 540,14 9450 | 10,00 | 39,61 | 444,76 976,83 4500 | 64,94 | 109,94 | 869596 17.391,92
APOIO OPERACIONAL I COM PERICULOSIDADE 3911-45 44h 4 | 323987 971,96 285384 | 7.06567 | -14131 540,14 94,550 | 10,00 | 39,61 | 415,66 958,60 4500 | 116,28 | 161,28 | 8.185,55 32.742,20
APOIO OPERACIONAL IV 3911-45 40h 2 | 403828 273625 | 677453 | -13549 540,14 9450 | 10,00| 0,00 | 397,91 907,06 4500 | 64,94 | 109,94 | 7.79153 15.583,06
APOIO OPERACIONAL IV COM PERICULOSIDADE 3911-45 44h 1| 444211 1.332,63 3912,83 | 9.687,57 | -193,75 540,14 9450 | 10,00| 0,00 | 553,86 | 1.00475 | 4500 | 11628 | 161,28 | 10.853,60 10.853,60
APOIO OPERACIONAL V 3911-45 40h 1 520424 352627 | 873051 | -174.61 540,14 9450 | 10,00| 0,00 | 502,62 972,65 4500 | 64,94 | 109,94 | 9.813,10 9.813,10
APOIO OPERACIONAL V COM PERICULOSIDADE 3911-45 40h 1 520424 1.561.27 4.584,15 | 1134966 | -226,99 540,14 9450 | 10,00 | 0,00 | 642,85 | 1.060,50 | 4500 | 11628 | 161,28 | 12.571,44 12.571,44
APOIO OPERACIONAL VI COM PERICULOSIDADE 3911-45 40h 2 | 562053 1.686,16 495085 | 1225754 | -245.15 540,14 9450 | 10,00| 0,00 | 691,45 | 1.090,94 | 4500 | 11628 | 161,28 | 13.509,76 27.019,52
AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO I 514325 44h 8 1.701,55 1.152,93 | 2.854,48 57,09 540,14 9450 | 10,00 [131,91| 195,24 914,70 4500 | 64,94 | 109,94 | 3.879,12 31.032,96
AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO 1COM 514325 44h 5 | 170155 51047 149881 | 3.710,83 7422 540,14 94,50 | 10,00 | 131,91 241,09 943,42 4500 | 116,28 | 161,28 | 4.815,53 24.077,65
PERICULOSIDADE
AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO 1COM 514325 44h 17 | 170155 680,62 | 1.61410 | 399627 | -79.93 540,14 94,50 | 10,00 | 131,91 256,37 952,99 4500 | 64,94 | 109,94 | 5.059,20 86.006,40
INSALUBRIDADE
AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO IT 5143-25 44h 10 | 180043 121993 | 3.02036 60,41 540,14 9450 | 10,00 | 12597 203,80 914,00 4500 | 64,94 | 109,94 | 4.044,30 40.443,00
AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO 11 COM 5143-25 44h 7 1.800,43 720,17 | 1.707.90 | 4.228,50 -84,57 540,14 94,50 10,00 | 125,97 | 268,48 954,52 45,00 64,94 | 109,94 | 5.292,96 37.050,72
INSALUBRIDADE
AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO Il 5143-25 44h 2 | 236131 159997 | 396128 7923 540,14 9450 | 10,00 | 92,32 | 252,34 910,07 4500 | 64,94 | 109,94 | 4.981,29 9.962,58
AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO 111 COM 514325 44h 3 236131 94452 | 223995 | 554578 | -110,92 540,14 9450 | 10,00 | 92,32 | 337,17 963,21 45,00 64,94 | 109,94 | 6.618,93 19.856,79
INSALUBRIDADE
AUXILIAR OPERACIONAL DE MANUTENCAO IV COM 5143-25 40h 1 2.496,57 748,97 2.199,10 | 544464 | -108,89 540,14 94550 | 10,00 | 48,21 | 329,34 913,30 4500 | 116,28 | 161,28 | 6.519,22 6.519,22
PERICULOSIDADE
AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS DIVERSOS 5143 44h 10 | 149360 1.012,03 | 2.505,63 -50,11 540,14 9450 | 10,00 | 14438 177,25 916,16 4500 | 64,94 | 109,94 | 3531,73 35.317,30
141 RS 662.464,74
Provisionamento 20,00%| RS 132.492,95
VALOR MENSAL| R$ 794.957,69
(Nove milhdes, quinhentos e trinta e nove mil, quatrocentos e noventa ¢ dois reais e vinte e oito centavos). VALOR GLOBAL P/12 MESES| R$ 9.539.492,28
12 MESES
Valor Mensal 1 més Item 2 [R$ 794.957,69 |
Valor Global P/ 12 Meses Item 2 | R$ 9.539.492,28]
M
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